
 

 
Préposé(e)-mécanicien(ne) aux services généraux 

(Service des Travaux publics) 

 
Nous assurons l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. Seules les 

personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées. 

 

La Municipalité d’Adstock, située dans la région Chaudière-Appalaches à mi-chemin entre Thetford Mines 
et Saint-Georges de Beauce, est une municipalité en pleine croissance et composée de plusieurs 
secteurs (noyaux villageois, zones de villégiature et grand milieu rural). Elle gère un budget de 7 millions 
de dollars et une équipe d’une vingtaine d’employés et offre des perspectives intéressantes et gère des 
projets de développement dans divers domaines (infrastructures municipales, récréotourisme, 
agroalimentaire et industriel). La Municipalité est à la recherche d’un mécanicien régulier à temps complet 
pour son service de voirie et des travaux publics.  

Responsabilités 

• Effectuer l’entretien et la réparation des véhicules et des équipements de la municipalité. 

• Gérer les fiches d’entretien et les bons de travail reliés à l’entretien mécanique. 

• Gérer l’inventaire de pièces de rechange et préparer les bons de commande. 

• Établir les besoins lorsque les réparations devront être effectuées à l’externe, obtenir des prix, 
prendre des rendez-vous et faire les suivis avec les fournisseurs. 

• Suivre les exigences du programme d’entretien préventif (PEP) pour les véhicules lourds. 

• Respecter le programme d’entretien recommandé par les manufacturiers des équipements. 

• Exécuter des travaux de soudure. 

• Effectuer des tâches de préposé aux services généraux reliées au fonctionnement normal d’un 
service municipal des travaux publics. 

Profil recherché 

• Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) en mécanique de machinerie lourde ou une 
expérience jugée équivalente. 

• Avoir une expérience pertinente à la fonction. 

• Une expérience dans le milieu municipal représente un atout. 

• Détenir un permis de conduire valide classe 1 ou 3 est un atout. 

• Bonnes habiletés manuelles et bonne capacité physique. 

• Autonomie, sens des responsabilités et de l’organisation. 

• Autonomie, ponctualité et débrouillardise. 

• Avoir de bons contacts avec les citoyens et une bonne capacité d’adaptation. 

• Entregent et bon sens du travail d’équipe. 

• Autonomie, dynamisme et diplomatie. 

Conditions de travail  

• Poste régulier à temps complet (40 heures/semaine). 

• Semaine de travail terminant le vendredi 11h pour les mois de mai à octobre. 

• Salaire et avantages sociaux compétitifs, dont assurances collectives et régime de retraite. 

Votre candidature  

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le  

29 septembre 2023 à : 

Marc-André Paré CRHA 

Courriel : mapare@mapconsultant.ca 

mailto:mapare@mapconsultant.ca

