
 

Tu veux faire la différence ? Voici comment postuler : 
Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre de présentation  

au plus tard le 30 septembre 2026 : 
à Stéphanie B.-Gaulin 

35 rue Principale Ouest, Adstock (Québec) G0N 1S0 
greffe@adstock.ca 

ON CHERCHE DES 
POMPIERS/POMPIÈRES VOLONTAIRES

La Municipalité d’Adstock 
 

Située à mi-chemin entre Thetford 
Mines et Saint-Georges de Beauce, 
Adstock compte près de  
5 000 habitants incluant les 
résidents saisonniers.  
 

Reconnue comme étant la capitale 
du plein air et de la villégiature dans 
les Appalaches, Adstock se distingue 
par son dynamisme et est 
actuellement en plein essor, avec 
plusieurs projets de développement 
à venir, offrant de réelles 
opportunités pour contribuer à 
façonner l’avenir de la municipalité. 
 

Ce que nous offrons 
• Un environnement de travail 

stimulant et convivial; 
• Un poste temps partiel sur appel; 
• Salaire régi par l’entente de la 

Brigade du Service de sécurité 
incendie d’Adstock en vigueur; 

Ce qui t’attend 
Tu veux faire une différence dans ta communauté? Joins-toi à notre équipe de 
pompiers volontaires! Tu interviendras lors d'incendies, de sauvetages et d'autres 
situations d'urgence. Tu participeras aussi aux entraînements, à l'entretien des 
équipements et aux activités de prévention. Un engagement stimulant, humain et 
essentiel pour protéger les citoyens. 
 
Principales responsabilités 
• Intervenir lors d'incendies et de situations d'urgence; 
• Participer aux opérations de sauvetage et d'assistance aux citoyens (sauvetage en forêt, 

désincarcération et sauvetage nautique); 
• Prendre part aux entraînements et aux formations obligatoires afin de maintenir ses 

compétences; 
• Assurer l'entretien des équipements, des véhicules et de la caserne; 
• Participer aux activités de prévention, de sensibilisation et de sécurité incendie auprès de 

la population; 
• Travailler en équipe afin d'assurer la sécurité de la communauté; 
• Effectuer toute autre tâche connexe liée au bon fonctionnement du Service de sécurité 

incendie. 
 

Profil recherché 
• Être titulaire d’une formation de pompier niveau I et/ou DEP sécurité incendie ou avoir de 

l’intérêt pour la formation (la Municipalité paie la formation); 
• Avoir un permis de conduire valide (classe 3 ou 4A est un atout); 
• Posséder son propre véhicule pour assurer ses déplacements sur le territoire; 
• Démontrer une capacité à résister au stress en situation d’urgence;  
• Faire preuve d’esprit d’équipe et de bon jugement;  
• Posséder une bonne forme physique en relation avec les tâches demandées par le poste; 
• Demeurer sur à Adstock, travailler dans une entreprise ayant pignon sur rue sur le territoire 

de la Municipalité ou résider dans un rayon compris entre 5 et 10 kilomètres de toutes 
limites de la Municipalité. 


